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Начало положено

В первых числах сентября в нашем совхозе «Елизарово» произошло знаменательное событие:
на месяц раньше срока был выполнен план девяти месяцев по продаже молока и мяса. Для
нашего коллектива это действительно событие. На протяжении ряда лет хозяйство находилось
в отстающих по всем показателям.

Что способствовало успеху? Происходит перестройка в сознании людей. Обо всех недостатках
мы начали говорить во всеуслышание, исправлять их всем миром, создавать такие условия,
что работать плохо стало просто невыгодно, проснулось в людях дремавшее чувство хозяина
земли, фермы.

Приведу такой пример. Года четыре назад приехала в наш совхоз из Загорска А. Г. Спи­
цына. Обстоятельства, заставившие поменять благоустроенную квартиру рядом с Москвой
на переславскую глубинку, были самые житейские. Тяжело болел сын, и ему было необходимо
жить в сельской местности. Анна Гавриловна никогда не работала в сельском хозяйстве. А тут
решилась, пошла на ферму. И сейчас она лучшая доярка не только в совхозе, но и выходит
на первое место в районе. Спицына сама работала с желанием и другим спокойной жизни
не давала. Поначалу местные животноводы пытались одёрнуть «пришлую». Чего, мол, сверх
меры стараешься, нас подводишь? А. Г. Спицына же стояла на своём. В итоге лучше стали
работать доярки в Высокове, переехала в Вёску — и здесь дело пошло лучше.

Именно на такой основе и стали строиться отношения в совхозе. Правда, и руководителям,
и специалистам пришлось самим немало работать. Взять хотя бы отрасль животноводства,
которую я возглавляю. Почему мы долгое время не могли поднять надой? Причин называли
предостаточно: слабая кормовая база, просчёты племенной работы и так далее. Но давайте
откровенно. Наша корова удивительной породы. И продуктивностью высокой обладает, и жир­
номолочностью. На любом крестьянском дворе корова даёт гарантированно в год по четыре
тысячи литров, а в совхозном стаде — половину этого. А ведь у крестьянина коровы те же,
с совхозной фермы. Да вот уход другой. Яловой-то корову хозяин не оставит, в совхозе же под
прикрытием «объективных» трудностей процентов по сорок таких бывало.

Давайте, товарищи животноводы, по совести к коровам относиться — так приходилось
убеждать доярок на разных совещаниях, но эффекта должного не было. Подключили брига­
диров, все зоотехники чаще на фермах стали бывать, подсказывать, иногда и подталкивать.
Наладили воспроизводство стада. Надой за счёт этого возрос на двести килограммов от коровы,
дополнительно произвели молока сто тридцать тонн. Это больше месячного плана продажи.
Заработал человеческий фактор!

Надо сказать и о пастухах. Всё лето на их плечах было совхозное стадо. Меньше двенадцати
часов коровы на пастбище не бывали. Травы стравливались грамотно. Несколько оборотов
за лето сделали на отдельных массивах. Отлично работали Ю. П. Изюмов и В. В. Шишин
на центральной ферме. Высоких результатов добились работавшие в Клинах В. А. Бодров
и Н. Ф. Богданов. Они обеспечили самый высокий за пастбищный период надой в совхозе —
по 1 700 килограммов от коровы.

Летом мы не забывали, что надо готовиться к зимовке. Обратили особое внимание на корма.
Снова советовались с народом, как обеспечить выполнение плана. Решили, пользуясь помощью
шефов из объединения «Славич», вести заготовку всех видов кормов. Уже несколько лет подряд
звено А. И. Гибалова, работника одного из цехов объединения, занимается заготовкой сена.
Работают люди отлично, понимая свои задачи. В этом году работало на заготовке сена ещё
одно звено из Ярославля, с мебельного объединения «Красный Октябрь». От этих звеньев
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поступило в совхозную копилку фуража соответственно 735 и 452 тонны. Причём основная
часть заготовленного сена — первого и второго классов.

Пока наши помощники вели заготовку сена, механизаторы совхоза занимались силосом
и сенажом. Заготовлены все виды фуража, все планы выполнены.

В августе поставили перед всем коллективом задачу: откормить скот перед постановкой
на дворы. Решали эту задачу пастухи, механизаторы, работники зернотока, шофёры. День скот
пасли, вечером в кормушки поступали «зелёнка», отходы с зернотока, пришла пора уборки
картофеля — на корм пошли клубни после сортировки. Своего добились. Скот вошёл в зимовку
упитанным. Уже в сентябре начали давать на фермах зимний рацион. Подремонтировали дворы.
Как ни трудно было, решили проблемы со стройматериалами, работниками. Не застала зима
врасплох.

Есть, конечно, ещё немало резервов производства, которые хотелось бы как можно быстрей
ввести в действие. Сейчас у нас идёт строительство жилья. Значит, будут люди. Но возникает
проблема производственной базы — животноводческих помещений. При наличии помещений
можем увеличить производство мяса. Наш передовой скотник В. А. Палитиков получает
более 700 граммов среднесуточного привеса. Но трудится человек в сложных условиях. Пора
прощаться с дедовскими методами работы, нужно строить современные механизированные
откормочные дворы. Есть отличные проекты. Мы можем начать стройку сами хозспособом.
Только как обеспечить себя стройматериалами?

Вопросов немало. Хочется выйти в передовые по всем показателям: Начало положено.
Удачно закончен летний период, организованно началась зимовка, надои и привесы растут.
Этот процесс должен стать необратимым. Рассчитываем в решении всех назревших вопросов
на помощь РАПО.
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