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Права неотделимы от обязанностей —
говорят рабочие

Переславского химического завода

Большие изменения произошли в последние годы в жизни работников Переславского
химического завода. На бывшей фабрике киноплёнки осуществляется коренная реконструкция.
Построены новые цехи, оснащённые новейшим оборудованием. Высокомеханизированным стал
труд. Там, где ещё недавно было поле, выросли многоэтажные дома жилого посёлка...

Переславцев радуют эти добрые перемены. На рабочих собраниях, которые проходят в цехах
и службах завода, они выражают горячее одобрение решений майского Пленума ЦК КПСС,
проекта Основного Закона страны. На днях собрание, посвящённое обсуждению проекта
новой Конституции СССР, состоялось в смене мастера Т. И. Мельничук цеха фотопластинок.
С докладом перед рабочими выступил секретарь партбюро, энергетик цеха Б. Э. Фоос.

— Коллектив цеха ударным трудом отвечает на решения майского Пленума ЦК партии, —
сказал докладчик. — Производительность труда составила в первом полугодии 102 процента
к плановой. За счёт улучшения качества продукции получен экономический эффект в сумме
4,5 тысячи рублей. С начала года мы не имеем нарушений трудовой дисциплины. Трём
сменам, лаборатории, службам контрольно-измерительных приборов и автоматики и энергетика
присвоено звание коллективов образцового общественного порядка.

Докладчика поддержала аппаратчица Л. Г. Шлезинг.
— В проекте Основного Закона есть строки о том, что обязанность и дело чести каждого

способного к труду гражданина — добросовестный труд на благо общества. Эта обязан­
ность вытекает из самой природы нашего строя с его нерушимым принципом: от каждого
по способностям, каждому — по труду, — заявила она.

— Мы, молодое поколение, — сказала аппаратчица З. А. Кукушкина, — постоянно ощущаем
на себе заботу партии и правительства. Ни в одной капиталистической стране человек не имеет
таких возможностей выбрать себе профессию по вкусу, дело по душе. Право на образование
гарантируется огромным количеством школ, техникумов, вузов. Можно получить образование
без отрыва от производства, предприятие предоставляет на время сессий и экзаменов оплачи­
ваемые отпуска. Не случайно в цехе подавляющее большинство имеет среднее образование,
а каждый десятый учится в институте.

— Новое проявление большого доверия нашего общества к молодёжи — предоставление,
согласно проекту Конституции СССР, права быть избранным в Верховный Совет с 18 лет,
а не с 23-х, как раньше, — заявила контролёр Р. Т. Морозова. — Знакомясь с проектом, ещё яснее
видишь, как широки и многообразны права и свободы граждан развитого социалистического
общества. Вот уже третий раз избрана я депутатом городского Совета. Почётна и ответственна
работа представителя народа. Чтобы решить вопрос, с которым обращается избиратель, порой
приходится встречаться не с одним руководителем учреждения или предприятия. Лично
я не стесняюсь потребовать от должностного лица выполнения данного им обещания. Единство
слова и дела — на этом требовании, органически присущем нашему образу жизни, зиджется
и авторитет народного избранника, вся деятельность депутатов в Совете.

— Всенародное обсуждение проекта новой Конституции неразрывно связано сегодня с ши­
роким размахом социалистического соревнования за достойную встречу юбилея Великого
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Октября, за повышение эффективности производства и качества работы, — подчеркнул в своём
выступлении начальник цеха С. М. Рудниченко. — Продукция, которую мы выпускаем, новая
для завода и отрасли. Досрочно освоив мощности, мы можем и обязаны бороться за присвоение
продукции государственного Знака качества.

Рабочее собрание постановило: одобрить проект Конституции СССР, приложить все силы
для успешного выполнения заданий второго года пятилетки и обязательств, взятых в честь
60-летия Великого Октября.

Н. Камаева.
г. Переславль-Залесский.
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