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Курсом технического перевооружения

На Переславском химзаводе проводится целенаправленная работа по совершенствованию
научной организации труда, повышению качества продукции, техническому перевооружению
производства. За годы девятой и десятой пятилеток введены в эксплуатацию новые цехи,
оснащённые современным оборудованием, а в 1979 году полностью завершён перевод со старой
площадки завода всех производств и служб предприятия в новые цехи. В девятой пятилет­
ке объём промышленного производства возрос у нас в четыре раза. Высокие темпы роста
сохранились и в десятой пятилетке. Причём за последние два года весь прирост объёма
производства обеспечен за счёт повышения производительности труда.

Увеличение выпуска продукции шло с одновременным улучшением её качества.
За последние годы введены мощности по производству магнитных лент, фотобумаги и пла­

стинок. Наряду с этим вводились объекты энергетического хозяйства, ремонтных служб.
Быстрыми темпами шло строительство жилья и объектов соцкультбыта.

Широким фронтом ведётся работа по совершенствованию техники и технологии, улучшению
использования оборудования, механизации и автоматизации процессов, сокращению ручного
труда, улучшению организации производства и управления. Благодаря этому в десятой пятилетке
высвобождено 359 человек, обновлено более 46 процентов всей продукции, освоено 12 новых
её видов, причём пять из них — впервые в стране.

Специалистами завода проведена реконструкция эмульсионного отделения цеха №1. Это
позволило увеличить его мощность с 13,5 миллиона квадратных метров фотобумаги до 17 мил­
лионов при сокращении численности персонала на 86 человек. Начаты работы по механизации
ручных операций при отделке фотобумаги и магнитных лент.

Большое внимание уделяем подготовке кадров. На заводе действуют школы качества, пере­
довых методов труда, экономических знаний. Организован университет технического прогресса.
Сейчас на заводе каждый девятый член коллектива — рационализатор. Экономический эффект
их творчества за годы десятой пятилетки составил 7,7 миллиона рублей.

Наш коллектив горячо поддержал инициативу рыбинских моторостроителей по раз­
работке комплексного плана технического перевооружения производства на 1980—1985
годы. Проект нашего плана обсуждался с большой заинтересованностью. Затем он был рассмот­
рен на техническом совете завода, на заседании постоянно действующего производственного
совещания, одобрен партийным комитетом предприятия и утверждён объединением «Союз­
химфото».

В разделе «Совершенствование техники и технологии» предусматриваются мероприятия
по внедрению новых прогрессивных и экономичных технологических процессов, установке
высокопроизводительного оборудования. Так, применение в магнитном производстве новой
технологии, разработанной специалистами завода, позволит увеличить мощность производства
магнитных лент на 10 процентов без увеличения численности работников при улучшении ка­
чества продукции и снижении расхода сырья. Намечено также освоение новых видов продукции
на не полностью используемых мощностях фотобумажного производства.

Сегодня на заводе упаковка фотобумаги и магнитных лент производится вручную, где
занято 213 человек. Сейчас группа специалистов занимается проектированием и изготовлением
необходимых станков и приспособлений для механизации упаковочных операций. Планируется
создать поточную линию упаковки фотобумаги, что позволит высвободить 46 человек, а 176 —
перевести на механизированный труд.
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Большая работа будет проведена по механизации труда на транспортировке полуфабрика­
тов из цеха в цех. Предусматривается также комплекс мероприятий по совершенствованию
организации труда, социальному развитию коллектива.

В целом наш комплексный план технического перевооружения позволит увеличить
выпуск продукции на 25 процентов к уровню 1980 года. Будет высвобождено условно
230 человек. К концу новой пятилетки свыше 40 процентов всей выпускаемой заводом
фотобумаги будет отмечено государственным Знаком качества, а выпуск магнитных лент
с почётным пятиугольником превысит 60 процентов. Экономический эффект от внедрения всех
намеченных мероприятий составит около полутора миллионов рублей.

В порядке обсуждения проекта Основных направлений считаем, что в одиннадцатой пя­
тилетке комплексные планы технического перевооружения производства должны стать
достоянием всех промышленных предприятий — как старых, давно действующих, так
и новых.

В. Ширяев,
главный инженер
Переславского химзавода.
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