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От претензий — к поддержке

Серьёзные обязательства взяли работники Переславского химического завода в год юбилея
страны. Они не только увеличат выпуск фотобумаги, магнитной ленты, но и решили порадовать
фотолюбителей новинкой, которую впервые начнёт вырабатывать наша промышленность. Это —
фотографическая бумага на полиэтиленированной основе.

Рождение новой фотобумаги связано с вводом в эксплуатацию корпуса-пристройки к ос­
новному зданию действующего цеха, а также ещё двух зданий, которые входят в сдаточный
комплекс. Срок сдачи — 7 ноября.

Если проследить ход строительства, то надо отметить хорошее его начало, когда смежники
в добром согласии с заказчиком шли с опережением графика более чем на 100 тысяч рублей. За­
метную роль сыграла «Рабочая эстафета». В ходе соревнования отличились плотники-бетонщики
А. В. Корнилова, монтажники Н. П. Смирнова, отделочники бригады К. Л. Красиковой из СУ-1
треста «Переславльстрой», слесари-монтажники треста №7, где бригадиром А. Нефёдов.

В мае совместно с финскими специалистами было произведено гарантийное испытание
баритажной машины. В кабинете начальника баритажного цеха М. Г. Сойфера в память о дне,
когда были получены первые метры новой продукции, хранится образец, на котором поставили
свои подписи руководители завода, треста «Переславльстрой», другие строители, финские
коллеги.

Но хотя уже получены первые снимки на фотобумаге нового поколения, сроки окончания
строительства оптимизма не внушают.

За семь месяцев выполнено строительно-монтажных работ на 989 тысяч рублей, а за остав­
шееся время их надо сделать на полмиллиона рублей. Далеко не в духе «Рабочей эстафеты»
трудятся сантехники. Служба комплектации треста «Переславльстрой» не могла своевременно
поставить плиты перекрытий.

— На пусконаладочные работы нам хотя бы выкроить месяц из положенных четырёх, —
говорит М. Г. Сойфер, который работает со строителями как представитель заказчика. Вы­
кроят ли? Темп работ в эти дни не выше, чем был в начале августа. А ведь подрядчику СУ-1
треста «Переславльстрой», например, можно бы уже давно приступить к окончательной отделке
помещения, где смонтирована новая машина. Много дел у работников «Промвентиляции»: пора
им войти в пристройку, но ещё остаются «хвосты» в реконструируемой части основного корпуса.

Какие предпринимаются меры? О делах, которые можно решить в рабочем порядке на уровне
мастеров и прорабов, ведёт речь главный инженер Ярославского управления «Промвентиляции»
Б. Г. Фаизов. А ведь за ним много по-настоящему крупных вопросов. В начале августа было
принято решение об увеличении численности занятых на пусковом комплексе субподрядчиков,
но этого не произошло: от сантехников работают двое-трое, от «Промвентиляции» — не многим
больше. И те, и другие сдерживают отделочников. Кроме монтажников СУ-1, никто не работает
в две смены. С прорабом СУ-1 Г. Н. Эндауровым мы прошли по всем трём корпусам комплекса.
В пристройке работают студенты на укладке бетонных полов, а рядом высятся насыпи. «Давно
пора бы выполнить планировку внутри корпуса», — говорит прораб.

Такие отношения не в духе «Рабочей эстафеты», первая заповедь которой: от взаимных
претензий — к взаимной поддержке. Получается скорее наоборот. Простаивают отделочники
К. Л. Красиковой, которым не хватает раствора и которые могли бы трудиться в две смены
и благодаря этому закончить работы ещё к началу сентября.

Надо сделать всё, чтобы выполнить областные обязательства, ввести в эксплуатацию
комплекс на Переславском химзаводе к 7 ноября.
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