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Помогло соревнование

Аммиачно-холодильный цех Переславского химического завода занимает лидирующее место
среди вспомогательных цехов предприятия. Одна из причин успеха — продуманная организация
социалистического соревнования.

По-ударному трудится коллектив коммунистического труда смены В, руководимой комму­
нистом Ю. В. Грошевым. За последний год он двенадцать раз занимал классные места. Под
стать ему коллектив смены Б, руководимой коммунистом Н. Д. Лаврентьевым.

Соревнование имеет широкую гласность, красочно оформленные экраны наглядно отражают
его результаты. В честь победителя поднимается флаг трудовой славы. Уже несколько раз
лучшими были названы машинист насосных установок Т. К. Ефимова, слесарь-ремонтник
И. С. Сысоев, М. В. Кошкарёва.

Здесь сильный берёт шефство над новичком. Среди наставников цеха — машинист холо­
дильных установок, ударник коммунистического труда рационализатор В. В. Кузнецов. Своей
профессии он обучил уже 26 человек. Более пяти лет шефствует над молодыми рабочими
начальник отделения, заместитель председателя цехового комитета, депутат городского Совета
коммунист В. Ф. Варыгин.

В цехе многие владеют двумя и более смежными специальностями. Знать и уметь больше,
в любую минуту суметь подменить товарища — такой принцип стал для коллектива законом.

Одним из необходимых условий успеха здесь считают высокую дисциплину труда.
Коллектив носит звание цеха высокой культуры производства.
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