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Обстановка диктует тактику

Рейдовая бригада «Северного рабочего»
и комитета по телевидению и радиовещанию облисполкома

в хозяйствах Переславского района

Каждый год имеет свои особенности. И земледельцу надо уметь своевременно разрабатывать,
исходя из складывающейся обстановки, соответствующую тактику в проведении важнейших
сельскохозяйственных кампаний. Только тогда ему будет сопутствовать успех.

— Нынешний год богат сюрпризами, — говорит директор совхоза «Новоселье» треста
племенных хозяйств В. И. Лесман. — Взять заготовку кормов. Урожай кормовых угодий
низкий. Создались такие условия, что травы биологически созрели для уборки рано, не набрав
достаточной массы. Мы ещё в первой половине июня проверили состояние трав и убедились,
что ждать, пока они наберут побольше массы, не имеет смысла, так как рост и развитие их
практически прекращались. На заседании парткома совхоза решили начинать уборку трав всеми
силами и средствами. Расчёт на то, чтобы получить хороший второй укос. Нынче выход только
в этом...

С 15 июня кормозаготовительный комплекс в хозяйстве заработал. Погода стояла жаркая,
сухая. Поэтому был взят курс на заготовку сена и сенажа. Ведь силос-то можно закладывать
и в ненастье.

Стартовали сразу четыре механизированных звена: три по заготовке сена и одно (самое
мощное по технической оснащённости) по заготовке сенажа. Между звеньями и механиза­
торами разгорелось боевое соревнование за наивысшую производительность техники. Оно
поддерживается действенными моральными и материальными стимулами. Применяется ак­
кордно-премиальная система оплаты труда. Предусмотрено вознаграждение за сокращение
сроков заполнения сенажных и силосных ёмкостей, за высокое качество кормов. Поскольку
гектарный сбор трав невысокий, повышены расценки за тонну заготовленного корма.

Звенья возглавляют опытные механизаторы В. И. Федосеев, В. Д. Шальнов, Н. К. Крупнов,
А. М. Дворников. Состав звеньев вот уже несколько лет постоянный.

— Это важный фактор в достижении высокой производительности труда, — говорит директор
совхоза. — Механизаторы работают дружно, слаженно. Каждый до тонкостей изучил свой
манёвр, поэтому всё звено действует чётко. Чтобы не терять драгоценное рабочее время, обеды
механизаторам в термосах доставляются к месту работы.

В трудовом соперничестве впереди идёт звено В. И. Федосеева. Нормы выработки оно
выполняет на 150 и более процентов. За предыдущую неделю механизаторы заложили более
тысячи тонн сенажа.

Передовое звено мы застали в сборе — как раз привезли горячий обед. Все десять механи­
заторов о чём-то оживлённо беседовали. Чувствовалось, что настроение у них бодрое.

— Да, настроение хорошее, — подтвердил звеньевой В. И. Федосеев. — Огорчает од­
но — урожай трав нынче мал. Но всё же мы стараемся заполнять ёмкости в сжатые сроки.
Бетонированную траншею на 500 тонн сенажа заложили за три дня, надёжно закрыли её
плёнкой и землёй. Заканчиваем сегодня закладку сенажа в другую, причём большей ёмкости
облицованную траншею. Рассчитываем снять второй укос. Убранные площади многолетних трав
подкармливаются минеральными удобрениями. Только что прошли обильные дожди, землю
напоили влагой. Так что отава должна быть богатой. Постараемся всю её убрать.
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Неплохо идут дела и у сенозаготовительных звеньев. Они заложили на хранение уже
более 400 тонн добротного корма. Работает в две смены агрегат АВМ-0,4 с брикетировщиком.
За неделю приготовлено 29 тонн травяных брикетов. В хозяйстве не забыты и естественные
кормовые угодья, где нельзя применить технику. Партком, рабочком, дирекция провели работу
с населением по деревням. Те, кто имеют в личных хозяйствах скот, получают половину
заготовленного сена, другим за работу определена повышенная оплата. Жителями деревень
с таких угодий заготовлено уже 30 тонн сена.

Правильная тактика принесла совхозу успех, он убрал многолетние травы с двух третей
площадей и занял первое место в районном соревновании. Коллективу вручено переходящее
Красное знамя.

Своевременно, организованно начали заготовку кормов труженики учхоза «Дружба», сов­
хозов имени В. И. Ленина, «Глебовский» и ряда других хозяйств. В «Глебовском», например,
на 2 июля было скошено 40 процентов площадей сеяных и естественных трав. Здесь боль­
шое внимание уделяется соревнованию кормозаготовителей. Итоги его подводятся ежедневно,
выпускается в нескольких экземплярах информационный бюллетень. Механизаторы В. В. Тре­
тьяков, В. И. Ковин, А. И. Палехов и другие систематически и значительно перекрывают
задания. Не уступают ветеранам и молодые. Александр Гладышев и Юрий Моисеев выполняют
по полторы нормы в день.

Достижения передовых хозяйств на заготовке кормов позволили в целом Переславскому
району занять в областном соревновании ведущее место. Ему присуждено переходящее Красное
знамя обкома КПСС, облисполкома, облсовпрофа и обкома ВЛКСМ.

— Руководителей и специалистов всех хозяйств мы ориентировали нынче раньше начать
уборку трав, как можно быстрее их скосить, подкормить убранные площади минеральными
удобрениями, чтобы затем взять богатый второй укос, — говорил при встрече с рейдовой
бригадой начальник производственного управления сельского хозяйства райисполкома Ю. А. Ча­
плин, — изыскивать и использовать все резервы накопления кормов. В частности, рекомендуем
больше запасти веточного корма, всю картофельную ботву заложить в силос вместе с отавой
трав. Надо попробовать готовить на агрегатах АВМ муку из облиственных древесных веток.
Первый такой эксперимент проведёт учхоз «Дружба».

Члены рейдовой бригады, проанализировав сводку по заготовке кормов и побывав в хозяй­
ствах, пришли к выводу, что не везде рекомендации районных органов приняты во внимание,
что потенциальные возможности повышения темпов уборки трав далеко не исчерпаны. В неко­
торых совхозах и колхозах техника используется неудовлетворительно, допускаются нарушения
технологий заготовки фуража.

С опозданием, неорганизованно вступил в ответственную кампанию совхоз «Рассвет»
объединения «Ярсемкартофель».

— Ждали, когда травы подрастут, побольше наберут массы, — объясняет заместитель
директора Ю. С. Голубев и главный агроном Ю. Ф. Зарубаев.

Надежды не оправдались, травы не подросли. А драгоценное время потеряли. Кормозаго­
товительные агрегаты включались в работу постепенно. Одни механизаторы убирали травы,
а другие в это время всё ещё ремонтировали машины. Такая неорганизованность во многом
объясняется тем, что в хозяйстве до сих пор нет ответственного за корма. В приказе директора
совхоза А. С. Шаренкова мы прочитали: ответственность за заготовку фуража возлагается
на заместителя директора, главного агронома, главного зоотехника, ветврача, главного инже­
нера. Такая «общая ответственность» порождает безответственность. Заместитель директора
Ю. С. Голубев и главный агроном Ю. Ф. Зарубаев с большим трудом (не раз приходилось им
ходить в бухгалтерию, планово-экономический отдел) смогли сообщить нам, каковы площади
многолетних и естественных трав, подлежащих уборке, сколько и какой имеется техники,
транспортных средств, не знают обстановки, сложившейся на полях, где работают звенья.
Они долго думали, чтобы ответить на вопрос, кто идёт впереди на заготовке кормов, потом
назвали звено А. В. Николаева. Позднее выяснилось, что сам звеньевой ничего подобного
не слышал и совершенно не знает, как работают другие отряды. Механизаторов никто об этом
не информирует.

В совхозе не контролируется качество заготовки кормов. То же звено А. В. Николаева
первую силосную траншею на 700 с лишним тонн заполняло восемь дней. Сейчас зелёная
масса закладывается в другую траншею на 1 200 тонн. «При наших силах потребуется не менее
девяти дней, чтобы её заполнить», — сказал звеньевой. Масса плохо трамбуется (одним ДТ-75
в одну смену), закладывается без химического консерванта и бактериальной закваски.
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— Да, — соглашаются заместитель директора и главный агроном, — звено надо бы усилить,
чтобы сократить сроки заполнения траншей, но вот беда: не хватает тракторных тележек. Из-за
недостатка транспортных, средств регулярно не завозится и закваска.

В то же время на машинном дворе стояли исправные две косилки КИР-1,5, один «Вихрь», две
тракторные тележки. Что же касается транспорта для доставки закваски, то его дополнительно
искать и не надо. Каждый день с ферм отправляется молоко на маслозавод. Почему бы этим же
транспортом не привезти закваску?

С нарушением технологии закладывается силосная масса и в совхозе «Новое» того же
объединения «Ярсемкартофель». Сроки заполнения ёмкостей растягиваются, химические кон­
серванты и бактериальная закваска не применяются.

Переславский район занимает первое место в области на заготовке кормов. Его успехи
были бы ещё значительнее, если бы все руководители и специалисты хозяйств правильно
ориентировались в создавшейся обстановке, брали на вооружение опыт передовиков, с большей
ответственностью относились к накоплению достаточного количества фуража высокого качества.

Т. Тёркина, инспектор Переславль-Залесского
городского комитета народного контроля;

Ю. Мельников, специальный
корреспондент «Северного рабочего»;

О. Лушникова, корреспондент комитета
по телевидению и радиовещанию облисполкома.
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